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Le paradoxe de U'expert
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Réussir n’est pas toujours comprendre.



Intentions de U'atelier C

0 Diagnostiquer
Repérer les modéles mentaux et les conceptions résistantes.

e Provoquer une rupture cognitive
Créer les conditions du doute productif.

e Ancrer le nouveau concept
Rendre la nouvelle idée intelligible, plausible et utile.
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JJ Comprendre l'obstacle

a
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Trois repeéres pour penser le CC

e

Posner
@ Le changement commence lorsque I'ancien modéle ne suffit plus.
Mot-clé : insatisfaction

N Vosniadou
/\ L’étudiant révise progressivement son cadre explicatif.
Mot-clé : reconstruction
diSessa
=— Les intuitions de bon sens sont faites de petites briques utiles
o mais mal coordonnées.

Mot-clé : p-prims
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Atelier 1: Debusquer lUerreur |||

Concevoir un two-tier diagnostic test

/ Choisir un concept-seuil
\ un concept que les étudiants «croient comprendre»
y 4 Niveau 1: le quoi?
\ Une question de réponse ou de prediction
< / N Niveau 2; le-pourquoi?
\ Le raisonnement mobilisé par les etudiants
: 30min
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\é“‘ Une bonne réponse peut masquer un mauvais raisonnement
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Atelier 1: débusquer l'erreur

Pourquoi le raisonnement est plus informatif que la
réponse

MODELE D’ANALYSE COGNITIVE DES REPONSES
LIEN ENTRE REPONSE, JUSTIFICATION ET COMPREHENSION REELLE

™ G
REPONSE
CORRECTE

JUSTIFICATION
\ CORRECTE

® COMPREHENSION SOLIDE .

®
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LE RESULTAT ET LA DEMARCHE.

c"g:gggri © REUSSITE APPARENTE ?
] L'ETUDIANT A LA BONNE REPONSE PAR )
JUSTIFICATION HASARD OU VIA UNE CONCEPTION o AN

ERRONEE 4 PERSISTANTE (BIAIS).

© MODELE ALTERNATIF ACTIF
—) L'ETUDIANT SUIT UNE LOGIQUE PROPRE, %
MAIS BASEE SUR UNE INTUITION ERRONEE.

REPONSE
| INCORRECTE

| JUSTIFICATION
\ COHERENTE
T MAIS INTUITIVE

REPONSE
INCORRECTE

JUSTIFICATION
CONFUSE

© DIFFICULTE CONCEPTUELLE 5
=2  ABSENCE DE STRUCTURE LOGIQUE;

LE CONCEPT N'EST PAS DU TOUT ASSIMILE.

LEGENDE VISUELLE: @ Vert (Compréhension réelle) Orange (Alerte) @ Rouge (Obstacle conceptuel)

«Ce n'est pas seulement la réponse qui compte, c’est le modeéle mental qu'elle révéle.»




Transformer

Provoquer la rupture cognitive

A

Fécondité
‘ Elle permet
Plausibilité d'expliquer
Elle parait davantage.
Intelligibilité credible et
. cohérente.
La nouvelle idée
Insatisfaction est
L'ancien modéle compréhensible.
ne fonctionne
plus.

On ne change pas d’idée parce qu'une explication est vraie,
mais parce qu’'elle devient plus satisfaisante que l'ancienne.




Transformer i

Créer le “bug” qui ouvre la transformation

A partir de votre concept-seuil,
concevez:

il ne s’agit pas de “piéger” I'étudiant, mais de créer
une dissonance féconde.

30min




Transformer
Le role de la satisfaction

d’abandonner une explication familiere,

Le CC est exigeant parce
qu’il demande

d’accepter une phase d’inconfort,

' de reconstruire un cadre plus abstrait




Transformer
Le role de la satisfaction

Valoriser
% l'erreur
comme indice
% normaliser
4 le doute
Clés du
S u Cces % rendre visibles les gains

du nouveau modeéle
faire vivre
le moment
«Eureka»

L’erreur n’est pas un obstacle a I'apprentissage ;
bien travaillée, elle en est le moteur.




Transformer
Mon plan d’action

+ Quel concept vais-je retravailler?

- Dans quel cours / quelle seance?

+ Avec quel outil? Test diagnostic - Vote interactif -
Manipulation — Analogie - Sequence de confrontationJ

Enseigner, ce n’est pas seulement transmettre
des réponses ; c’est aider a reconstruire les

bonnes questions.




Banques de tests conceptuels
(Concept Inventories)

Ces tests validés par la recherche existent pour de nombreuses disciplines. Ils sont
une mine d'or pour trouver des questions diagnostiques.
o FCI(Force Concept Inventory) . Le test fondateur en physique (mécanique
newtonienne).
o CSEM (Conceptual Survey of Electricity and Magnetism) : Pour
'electromagnetisme.
o GCI (Geoscience Concept Inventory): Pour les sciences de la terre.,
o CCIl(Chemical Concept Inventory) : Pour la chimie générale,
o Bio 101 Concept Inventory : Pour la biologie fondamentale.




Merci!

Qusmane.Sy@uqtr.ca
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