
Evaluation de la soutenance 
3ème année du cycle ingénieur 

 

- ............ pts Gestion du temps : jusqu’à -2 points si mauvaise gestion 

Nom Prénom ……………………………………………………. Spécialité ……………………………………. 
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Tenue et présence (gestuelle, 

regard, gestion de l’espace), 

professionnalisme, motivation, 

implication dans l’exercice, animation 

(voix, articulation, dynamisme) 

    

/3 

 Clarté de l’expression (propos 

clairs, transitions, niveau de langue, 

syntaxe) 
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 Apparence générale, harmonie, qualité 

des schémas et figures 
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 Lisibilité, orthographe, cohérence, 

équilibre texte/illustrations, pertinence 
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 Contexte de la mission 

(entreprise/équipe, objectifs) 

    

/7 

 Analyse de l’organisation des activités     

 Bilan de la mission (description et 

analyse des résultats, contribution à la 

résolution d’une problématique) 

    

 Analyse et discussion des activités 

(enseignements tirés, compétences 

techniques, professionnelles acquises, 

avenir du projet, évolution des activités) 
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Total ........... /20 
 

Note finale .......... /20 


