
 

 
 
 

 
 

 

ENTREPRISE OU ORGANISME 

D’ACCUEIL : 

………………………………………………………… 

………………………………………………………… 

ÉVALUATION DE STAGE 

EN MILIEU 

PROFESSIONNEL 

 

STAGIAIRE : …………………........................………………………………………………………………………………. 

DATE DU STAGE : …………………........................………………………………………………………………………………. 

TUTEUR DE STAGE : …………………........................………………………………………………………………………………. 

PROFESSEUR CHARGE DU SUIVI : Karine Baillet 

 
 

 
 

 

Capacités Compétences requises Evaluation 

 0 1 2 

Respecter les règles de la vie professionnelle 

S’informer 
(fonctionnement du 

lieu de stage) 

C1 

1 Assiduité (retards et absences)    

3 Application du règlement intérieur    

Communiquer avec le personnel de l’entreprise 

Communiquer C2 

1 Gérer son temps    

2 
Poser des questions sur le fonctionnement de 

l’entreprise 
   

Organiser son travail au sein de l’entreprise 

Organiser C3 

1 Gérer son temps    

2 Travailler en équipe    

3 
Faire preuve de motivation dans le travail et le 

comportement 
   

Réaliser des tâches 

Réaliser C4 
1 

Mettre en œuvre et appliquer des consignes de 

travail 
   

2 Etre autonome dans son travail    

Bilan de stage 
(à remplir par le tuteur) 



1 

 

3 
Utiliser et entretenir le matériel (utilisation, 

rangement, nettoyage…) 
   

4 Rapidité d’exécution dans le travail    

5 Mener le travail à son terme    

Evaluer son travail 

Evaluer C5 

1 Apprécier la qualité de son travail    

2 
Tenir compte des remarques pour améliorer la 

qualité de son travail 
   

 

 

Légende :  0- Non maîtrisé  1- En cours de maîtrise   2- Bien maîtrisé 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

Signature tuteur :        Signature stagiaire :                                                                                                              

APPRECIATION GENERALE DU TUTEUR DE STAGE : (points positifs, points 

d’amélioration pour le stagiaire, ressenti en général. Seriez vous prêt à nouveau à 

accueillir ce stagiaire ? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 


