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Rappel des étapes

(individuel)
TD1 TD2 1

Etape 1 Etape 2

TD3 Etape 3

Choix du theme de Recherche Réalisation d’interviews
projet professionnel ) === documentaire ===y de professionnels du domaine
(individuel) (équipe) (équipe)

Soutenance orale
avec le support poster )*

(équipe)




TD3 - plan de la séance
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v Point sur le Bilan documentaire individuel a rendre (10 min)
v’ Travail en équipe (30 min):

* Bilan de la recherche d’interviews

* Préparation des questions pour les interviews
v Retour en grand groupe (20 min): une personne par équipe
v Construction d’une grille d’interview « générale » (20 min)

v Consignes pour le TD4 (10 min)



Compléter/terminer la recherche documentaire:

- ldentifier les éléments qui pouvaient vous manquer

- Varier les types de lieux et la nature des documents recherchés

Exploiter les documents trouvés:

- Sélectionner les documents

- Remplir les fiches documentaires associées a chaque document

- Exploiter les informations présentes dans ces documents

- Commencer a construire la synthése/résumé des informations trouvées

=> rédaction d’un bilan documentaire (individuel)

Initier la recherche d’interview



Bilan individuel écrit de la recherche documentaire (cf. p13)

Le bilan documentaire doit étre rédigé (Calibri 11, interligne 1 a 1,5), et comporter:
- une introduction:

--> présentation personnelle de votre choix de theme/métier (état des lieux initial, cf. TD1)
- une partie « I. Outils, matériel et méthodes »: (cf. p31 et TD2)

--> présentation de la démarche documentaire

--> présentation du type de documents et d’informations recueillies

- une partie « Il. Synthese documentaire (Résultats, analyse, discussion) »:

saded ¢-z uoJIAug

--> présentation ordonnée des informations essentielles retenues Attention
au plagiat!

--> ne pas oublier de citer vos références

- Bibliographie: liste des documents sélectionnés (cf. p32)

- Annexes: fiches documentaires et documents associés

Ce bilan (un seul fichier .pdf) est a rendre sur eCampus:

» pour le 01 décembre

Utiliser iLovePDF pour
fusionner tous vos éléments



Réalisation des interviews

.0
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v Rappel des consignes générales:
e Obtention d’au moins une interview par personne

e Participation a au moins 2 interviews

Point évalué

* En pratique, ne vous limitez pas a 2 interviews!

* Interviews en présentiel (et surtout pas par mail ou par téléphone !)

v Bilan de la recherche d’interviews (par équipe)
* Nombre d’interviews trouvées (faites/planifiées)
* Profil des personnes interviewées

* Nouvelles pistes d’interview

v Elaboration d’une grille d’interview (par équipe)

v Retour en grand groupe



{ Notre recherche
e d’interviews:
Nb d’interviews

Profils des personnes
Nouvelles pistes

Point d'étape

Intéressant pour

moi, C'était mon 2 en gr‘and gr'oupe

théeme

Desidées
pour
mon équipe




Elaboration d'une grille d'interview (cf. p29)



Elaboration d'une grille d'interview (cf. p29)

v’ Préparer votre interview en listant les questions a poser de facon hiérarchisée

v’ Le jour de I'interview:
* Présentez-vous:
-> étudiants de premiere année en sciences a I’Université Paris Saclay
-> |e pourquoi de cette interview: 'unité d’enseignement E.E.P.
* Posez les questions préparées, mais adaptez-vous aussi aux réponses de la

personne interviewée

v’ Retranscrivez dés que possible I'interview --> compte-rendu + fiche associée

&5



Quoi faire d'ici le TD4 ?

(mardi 21 janvier)



A faire

v' Rendre votre Bilan documentaire individuel:

--> utiliser un nom de fichier: GroupeEEP_Nom_Prenom

a rendre pour le 01 décembre sur eCampus

v' Obtention et réalisation des interviews

--> remplir le tableau de suivi des contacts (cf. Annexe lll)

v’ Retranscrire chaque interview sous la forme d’un compte-rendu (2-3p/CR)

v' Remplir une fiche interview pour chaque interview (cf. Annexe V)



Annhexes



Recherche d’interviews:

noter toutes les étapes de cette recherche

--> remplir le tableau de suivi des contacts (cf. Annexe Il p43)

Sera placé en Annexe du rapport

Contact pris
par :
(Nom et
Prénom

de
I"étudiant)

Date du
contact

Moyen

utilisé pour

le contact
(tél.,
courriel,
rencontre

Nom / métier de la
personne que vous
cherchez a joindre

\

téléphone de
I’entreprise de
cette personne

Nom / adresse/

Moyen utilisé Nom de votre Résultat du

pour trouver ce | interlocuteur, si | contact :

contact différentde la | OK.RV le....
personne d...
recherchée

a rendre dans le dossier ﬁnm’

Fiche

,_Empﬁe de tableau,

Sur

téléchargeable

plate-forme E-CAMPUS.

L
7
2
A




Sera placé en Annexe du rapport

Pour chaque interview:
v" Lui attribuer un numéro (indexation de l'interview): Interview n°1, n°2 ...

v" Remplir la fiche interview associée: Fiche Interview n°1, n°2 ...

v" En faire une retranscription (version questions/réponses) Point évalué

Présentation de 'interview N

Cu:rﬂt:ur:ts Lpten*iews pris par (NOM(S) et Prénoms Exemple de fiche ...---""""'"F
defs) ;mdmnt(_sj: ~ & rendre dans le dossier final

Interview réalisee par -NOM(S) et Prénoms de(s) Fiche téléchargeable sur la plate-

etudiant(s) présent(s): forme E-CAMPUS.

Nom, prénom du professionne] mterviewe, M. on N

Mme : /®
Fonction/Meéter exerce(s) : /\/&.\’

Coordonnées vérifiables : -

Nom et adresse de 1'établissement. de 1'entreprise, ..
Date de la rencontre :

Lieu de la rencontre :

Difficultés rencontrées ef solutions apportées : en quelques Lignes rédigees
Informations essentielles a retenir : en quelques lignes rédigées

Les coordonnées doivent étre completes (tel, mail, adresse ...) et vérifiables !




Exemple de retranscription d’une interview

Campte renau 8¢ NIMErvive Tun Prafessionne |
Dacteur Philippe Guyat, Cirurglen Vétérinaine an Cinigue

Cpestion 1: Curastos qui uous s soussd  fire o mitier ®

= Je suis pessionné et souneitais fire o= métier depuis mes S sns. e conneisssis tris tien le milieu
ra yathrinim rurel |"sais une imge Tas précie o mAtier, mais 3

rursl, fai toujours vouls

récaie witdrinzire nous wétions pes formés... nous ne.

fans s o petesanimaur, o
wéteit o2 on § quo je aTetiendzis o ne me destingis. Une fais dipdm, [ commenst & ewercer
&n milfiey rurel, pendsnt 2 étés en Bretagne, puis une annde. Mais 2u terme de celleiFen 2 ey
marre. 'ei danc chercné & enanger de vole. je ne vouisis pius ftre vétérineine rursl o2 métsit pas
pis il vy e o cfspeni b s, b prisessin preneit son emval e wirinsin:
e i, = domeine38 eiieit Stre en expension dens les enndes & wenic I'eidons peasé un O
matrise ez menazament quaité en enreprise. IieTeaud un siage o § Mo, er e pericnd B e
misa en place du Systeme quaiité en Vendée. Mais ['étais dans une impasse professionneliement, je
e wouleis pas non pius Stre fonctionneire... J& me St doncun peu cherché, el efiectué des
rempiscements. sl procd mas Chol en revue, et S5t une rétrospactie da MON PRRCDURE, PoUT
Snmiement m dirigerers = Méseting ot in Crirurgie, qu o fnelen s s dusiemte s peur
M. a7 a0 s un 25307 ol Qi M CINUISET GRS wers et vaie e Genc cammen man
nOuresu départ dans une structure canine, i passs 2205 &N LR qUUTgETTiste N eMRchunt les
miits et bes wissitends. On M 24ors ArOposE Une Bssocation en 2000, un wétérinsire de i structure
sartat J'wl Sonz o7 i pimce S StirurEien atUTE e e cinique |l e 5 forme & e chirunre s

pour mai. &

& vdrdringine draol ding &

f man parcours, wakd cammMent =t pourqai ['si fni chinurgien

Duuestian 2 : Qued cursus swezvous suivi *

& I°ei emectud be cursus cassique. 5ot un Bac répogque| st dune Dnsse Préperatoine
SC5ET #n 3 wns. 1w b B [Friman| puis Cerck (Seumient), el £n s%et manged man diame § %
S 11 Lmi v tener e Cube (Trgian) me on me rx retust ni dons cteu g temer

o

nwine ge Nantes .

Question 3 : Depuis quend exercesious *

« 1e sis 5ot GipRL O Membes en S5, Mais foi peast mon Doctoreten ST, car i efectud ces
rempisosments, &t dsutras choses entre temps (2 Fépoque on métait pas obiigé de tout fsine dfun
iz 181 oozt e tnkse. Ensive camme 2 75 6% oo s remibee quesn 8 sxersd
siinamant man mitier an 2000 & fiskral & s Sinigque o

Questin £ Qurence Gl 2 GATgh St SeRUis Gt VoS e cImmanGE & exsrier
atie ez 1

(dans le dossier final)

=1 pu constater bemumeup gt chengemenis Gons o= mitier, meis s arinERur que je pourTs
tar sont © - Tout dabard une mutstion rursie fsgErevation). e domeine sest ddsartid, i oy @
presque pius de WETETINEITES rUMBUE.

nte, a7 nssinté & e Smiistion trés importante d iz profession. fy & 20 ans, Uy mat
200 ot gargons ou presgue. Aujound nu, il y 2 20% de files pour 20% de argans sewlement. 1y &
quesiment eu une inversion g8 gente pour ies tudiants wétdringires.

- I'si ézmlement constaté un changement des mentalitss durant MOn DECOUS
dtdrinwines ne comptsiant pas seurs neures, obs g une parsanne se présants

]
s avmias e e

prosssion wers b satarist, bes 33 Meurss. Pewr-tre sussi & cause of b sminisation u métier,
cartaines femmes préferent peut-Stre moins Sengager dans le libéral pour heurs Samilles gt

- Draare part, odtd études, hes wenéringings wOnT 0f RIS &N s wers une spéciisation,
presque tous les étudiants en font une suiourdhi. Avant, on trouveit Demucoup phus de
wetérinaires géndralistes sans specainé, bien quil y en =it toujours Bujourdhui qui pratiquent
comme v, meis mas eur spbsing & sk mime £ ne FuUtiiEET 18 tegEUTs

n, i profession Svolus wers le regroupsment. Lindiidusisme

Ou trewsillent phusicurs professionnels ensemiie, 2un specisiitds werites. Les temps sont danc & I
Tise £7 CoMMUN 8T B pErenETEL

- fatre cnase ensare, i Communistion s Snanghe sie sussi, Neus isens partie S sEaeu
ertisire, doncun secteur de servie, relathrement concurrentiel de nos jours. Aujourd T, il fut se
démarquer des sutres et fidiliser ses Ciients lorsque on est Vetérinire praticen. Un cabinet ou
une clinique est danc une véritabie entreprise. awec de ks concuTence. e du merketing en quekpus
sortes.

n. le dernier changement que je pourais relever est Fexigence grandissante des
Sams. #% e conpbquens, Faugmeniston SemaTE G4 ftsd e Siress Sens s protessan. Un
whudrinzice & une Gaigetion g mayen emers e Shenis, § G5t ine 5o maKiTT, MRS T2 B2
Fobligation de résuitat. On ne peut pas TOURUNS SBUVET U animal, mEme avec i meilieure volonté
du monde. Mais justemant sujourd'u, avec Fexigence de plus an pius Slevée das dients, nous
mous dannans Fomiimstion e risutst St n mest pas toujours cie_ -

‘Ouestion 5 : Averwous u du mal & wous insérer prafessionneliement ¥ Comment awez-vous it T

« o G T e Smpemen raed wns pa g Chenike ge man prédeeme, RS 2
[ —

Opestion § : Quelies daient vas stbentes ? Sant-clies setisites ?

- i ks mxviswies | 3 s & revwine mbme 5 o ke paa e e e retmneE. e s s
= nivzsui- 32 i rémandration

1o sz mo Faars oe que et Faime man mitie

- 12 pman smaver une v & 0 cu metin, comime fier 55 B xemEs, o Tes 8 pusgrEndE
ges récompenses.

- I peux mTinestic gans Tous les omaines, i Ty @ jamsis e manataniie gns mon trawall,
ot Cmmooe QUi ftgue j Cappréce motent 0y @ énormément de dierstd, et comme b
spéciaiisytion est passinie, on pewt vraiment cioler o= qui nous pisit et & le fis toucher & tout | =

Question 7 : Quene e5t wotre spidaind

2 uierous une Butre 0 vus B xie
«'ti omems mon CES ferifet arEtude Spideisi en Ortnopddie Chirugiiel, je mis done
< spbtiaind o a0 Cirure au sens fange, ST s TSRS TS, i NETIOEIUE 8T FOnoRbdus 1
mais j= ne suis pas spéceliste & proprement parié. s mai pas regu me speciaiitd du Coliege
urapéen ou du |Diiime o Etudes Supérieuras ésdrinsines] camme il e faut =ujourd hul. &
répoque el Simplement pessé un Certifcat rEtude Spbdaiisd, cent randenne version

Miais je mavais pas Catre Speca nS an yus que celies o

‘QuUestion 3 : QUETES SONT bas Rratiques bes pus nécurrentes T

ales pretiques ies gius Courenies sont s soins ge médeding poDslemEnt : les préventions, les
waoSMTions, §E5-. Sinsi qua ks médecine de base flas disrhées, vomissaments

Mais 36 & 12 cinique, il my & pes de routine. Je ATGETUPE PETSONMEEMENt de S0inS dE NeU RvESy,
et fai & dispostion bemucoup de maténel, notamment un Pistesu Technique pour ks soins
mpartants  bes radios, s o5, Ies 03250, 83 SCRANETS... NOUS BONS un &quipEMENt préru
DOUr toutes les chirurgies, j ne peur donc DEsuTHiment parier de pratiques récurmantes pour ma

‘Duestion's : & quail ressamizie Une journds-type T
1 D0DUDE ToUS bes MATInG des $0iNS B BNIMEE hospitaliss, ot das Chirunzies : afles sont trés
diversiies sussi, je pase des dents, je fiis des GROTRARIRS. € terme pius scentifiques, je fais das

eomenmnces fmiriieations .| g des pat

e frat

Lmpris-mic ast cansacré sur cansutations.

Mais en annexe il faut sussi érer quand one du temps les activités mansgériaies | Une dinique
Stant une entreprise, un wSta a5t un ched dentraprise. DS juste un soiEneUr. =

Quastion 10 - Avec qui travailiervous
« 1761 2 ezsocids 56 & ke cinique. Mous nous répertissons les thenes, emectuons desimestisements
oy, o pénans wie grasse e

e panmi me chenie des cients de witdringines stirents joor is mant pes ke compdteme requise
2 rguiza T nbcessa e 328 ieuT £nGRTIE . NOLS TECRVOTS SgBETT: a3 Urganies Tauives
«contréres (Fobiigation dSontologique précise que si ie vetErineine traitant rest pas disponitie, ke

it par ExemEe dans un pe cegines, Fanimel et syt G un st wdringi, me e
ftant garde son patient ot efischuers s CONtINULE des soins).

%05 muons dgaiement deures eranzines Tais qus ges Sourisseurs, e odzuds midicau, das
witéringires partansinas, Sinsi quune Cantraie drAchat [dont font partie ceriming wétédnsires
partenaines] et enfin des i Doratoines ohermaceUtiques VaTAT T ITeS &

Guestian 11 - Chrest~ce qui vous 2 ie gihus marqué [winements], & recoie Vitirinzine et dens watre
carrikre ¥

= sarsque fiusis & rés vinirinaine en parsicuer, quaque Cvase e rsimen: marqud  Un jour,
réeais en Premikre snde. et une eieine sest écnouee b Saint Nazsine. Bie e pas sunde
maineureusmen:. Msis de ce 8, ele 3 &6 scheminds jusqrs FEcoie de Mantes ou fétudinis, et
ot s o s dizsbquer

Un mutre &y Enamant MErgUENT DOUT MO, MSZET catte i U COUTS de M CErTATE, 3 £18 = dpat
aun sssace, et bs dissodstion. +

‘Oueestion 12 [facultathve]
“murchette de ystre saiine.

tant que Vidséringine, &n i, spédeisd an iz, queiie e e

= Un dtdringine séndrisie comme mai zagne &0 mopenne 35 000 eurss sar 0 [mapeane
nationeie gu métier] Lisis cette yaier ast ts giperata seion ies dtenisements s edrin s
237 et pe ser du et § s de 130000 euros anuel | Four e part, e dirsis qus e game
tien me wie, je suis sudessus de ke mapenne netionsie. »




