Atelier : Différencier en jouant sur
I'organisation de la classe et du travail




Objectifs de I'atelier

- Présentation rapide de différentes modalités
d'organisation de la classe et du travail: travail
en autonomie (plans de travail, exercices
gradués) et travail en groupe (homogene,
hétérogene, classe puzzle, world cafe...).

- Création de ressources différenciées utilisant
I'une de ces modalités.

- Mise en commun de ces ressources en fin
d'atelier.



HETEROGENEITE

Comment se manifeste-t-elle ?



L’ H E'TE' ROG E' N E’ITE' = Postulats de Burns

utilisent des techniques
d'étude différentes

apprennent a des

moments différents

ont un comportement
différent

progressent a des

vitesses différentes

résolvent les problemes

Vi . ——
sont motivés pour de manieére différente
atteindre des buts

8 differents _ ont des profils d'intérét

difféerent

N No”  Nor”  Na—




POUR GERER HETEROGENEITE DES CLASSES :
LA DIFFERENCIATION

« Des éleves d'une méme classe, avec des processus différents
d’apprentissage et qui atteignent les mémes objectifs. »

Source : Dossier de veille de I'lFE (Institut francais de I'éducation) n°113-Novembre 2016



LA DIFFERENCIATION : quelques apports théoriques

Différencier c’est avoir le souci de la personne sans renoncer a
celui de la collectivité et étre en quéte d’'une médiation toujours
plus efficace entre |'éleve et le savoir.

C’est mettre en ceuvre un ensemble diversifié de moyens et de
procédures d’enseignement et d’apprentissage afin de permettre a
des éleves d’ages, d’aptitudes, de comportements, de savoir-faire
hétérogenes mais regroupés dans une méme division d’atteindre
par des voies différentes des objectifs communs.




LA DIFFERENCIATION : quelques apports théoriques

Que peut-on différencier en classe ?



LA DIFFERENCIATION : quelques apports théoriques
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LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

— Découvrir des modalités de différenciation

—> Créer des ressources et les partager



LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation

Travailler avec des plans de travail
ou parcours fléchés

Donner plus ou moins d’exercices,
en les graduant par niveau

Travail en groupe




LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation
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LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation

Donner plus ou moins d’exercices,
en les graduant par niveau

Proposer des exercices :

- en plus : « pour aller plus loin »

- classés par niveau : échauffement 3k, entrainement 3£ 3§, compétition &3 3¢
Exemple 1 ; Exemple 2


../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/ExsQFgradu%C3%A9s.png
../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/Exsgradu%C3%A9s%20Lucie%20de%CC%81veloppement%20EEC%201.pdf

LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation

Travailler avec des plans de travail
ou parcours fléchés

Donner plus ou moins d’exercices,
en les graduant par niveau

Travail en groupe




LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation
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LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation

Travailler avec des plans de travail
ou parcours fléchés

Un plan de travail, c’est :

- un schéma de parcours différenciés, dessinés en amont, que les éleves
peuvent suivre ou construire.

- permettre aux éleves de travailler au plus pres de leurs besoins certaines
capacités ou compétences mathématiques.

Exemple 1 ; Exemple 2 ; Exemple 3 ; Exemple 4


../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/Exspdt_fractions_enonce.pdf
../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/Exspdt_enonce.pdf
../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/ExsParcoursFl%C3%A9ch%C3%A91.pdf
../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/ExsParcoursFl%C3%A9ch%C3%A92.pdf

LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation

Travailler avec des plans de travail
ou parcours fléchés

Donner plus ou moins d’exercices,
en les graduant par niveau

Travail en groupe




LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation
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LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Découvrir des modalités de différenciation

Le travail de groupe permet :
- un engagement des éleves dans les activités proposées

- de I'entraide entre éleves

- aux éleves d’aller a des rythmes différents

- de confronter différents types de raisonnements
- de travailler les compétences orales des éleves
Exemple en vidéo ; Tetra’aide

Travail en groupe



../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/ExsTravailGroupeExperts.mp4
../../../FC/FIL%20Liaison%20Athis-Mons/J2/Tetra'aide.pdf

LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Travail en groupe : quelles modalités ?

[ Classe puzzle }

Etape 1 : Travail sur un savoir-faire Etape 2 : Partage de I'expertise

e B
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Exercices Puzzle


./Travail%20Jigsaw%20Produit%20scalaire.pdf

LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Travail en groupe : quelles modalités ?

[ World Cafe }

Etape 1 : Travail sur une question

dans chague groupe \ & o
(o) L
)\Ej?') /

Etapes suivantes : On tourne, les groupes changent
de question (avec ou sans « rapporteur » fixe)



LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Quelle construction des groupes ?

- Des groupes hétérogenes
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LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Quelle construction des groupes ?

APermet a chacun de participer = Des groupes hétérogenes

en apportant ses compétences

APermet de varier les approches
dans une tache complexe

VPeut occasionner des sous-
groupes d’éleves « compétents »



LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Quelle construction des groupes ?

- Des groupes hétérogenes

- Des groupes homogenes




LA DIFFERENCIATION par l'organisation du travail
en classe

Quelle construction des groupes ?

APermet de regrouper les - Des groupes heterogenes

éleves selon leurs « besoins » ou .
leurs compétences communes - Des groupes homogenes

APermet de travailler ou
d’approfondir un theme
spécifique

VPeut créer des ségrégations



LA DIFFERENCIATION : création de ressources

En groupe, choisir un niveau de classe et

une modalité de différenciation pédagogique :
- exercices gradués

- plans de travail / parcours fléchés

- exercices en classe puzzle

- exercices en world cafe

- travaux en groupe homogene/hétérogene

Créer des ressources. Vous pouvez vous aider
des documents modifiables et des exemples que
vous trouverez sur acver.fr/AtelierlL



http://acver.fr/AtelierLL

LA DIFFERENCIATION : partage des ressources

Déposer les ressources créées dans le dossier
partage sur

Vous aurez acces aux ressources de I'autre atelier
également !

acver.fr/AtelierlL



http://acver.fr/AtelierLL

Bilan de I'atelier




Merci de votre attention !
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