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Cours Date Thèmes

1 25.09 Introduction

2 27.09 1. Recrutement

3 02.10 2. Evaluation des postes & rémunération

4 04.10 3. Evaluation de la performance

5 09.10 4. Gestion de carrière & formation

6 11.10 5. Information, communication & SIRH

7 18.10 6. Management toxique

8 08.11 Evaluation collective : exposés
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Heures Groupes Sujet

9h BAH Karimatou, DARRIET Noémie, NDIAYE 
Mariame, OUALLAL Inès, PELTIER Suzie

La place de l’IA dans le 
recrutement

9h30 Sarah MALAGOUEN, Marine TOURTAY, Alicia 
MATOUB, Ochirlkham BYAMBA et Linda 
CHEMMAM

L’impact de la digitalisation
sur la gestion des RH

10h Linda MEDOUKALI, Stéphane GACIC, Eva 
TAUGERON, Laureen NORKA, Bernadette

Prévention des risques 
psychosociaux

11h Arman TARPINIAN, Hugo GUENAND, Imen BEN 
MAHMOUD, Amelia ABDELLOU, Souhila MEDDI

Mobilité professionnelle

11h30 Rami AMADEO AYUCH, Yasmine LAMNAOUAR,
Mathis GUILLOU, Sarah BENAMAR, Sarah 
MEFTAH

Politique anti-discrimination
et management de la diversité


