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Film « Osons » 
Un collègue de l’IUT de Cherbourg a filmé nos premiers pas dans 
l’apprentissage par problème en 2016.  
Un an plus tard, il est revenu interviewer les mêmes étudiants. 
Voici ce film.  
  
https://youtu.be/js9x8zMRJ7I?t=10 
 
Consigne aux participants :  
Si des questions vous viennent, utilisez des post-it, un par question.  
 
Nous les classerons et y répondrons, en nous appuyant, si besoin, sur les 
quelques transparents qui suivent. 



Situation-problème (« mission ») 
Les femmes et les enfants d’abord ! 
 
Si vous prenez l'avion et que vous écoutez attentivement les consignes de 
sécurité, il y en a bien une qui est importante, elle concerne l'évacuation de 
l'appareil en cas de crash. Mais souvenez-vous de ce que disent les hôtesses 
et stewards ? Vous avez-trouvé ?  
 
Un ingénieux système vous indique les sorties. Reste un dilemme, laquelle 
des deux directions me conduit à la sortie la plus proche ? Cette question 
vous taraude, car on ne peut pas savoir. Quoique ! En fait, il suffirait de… 
 
Ah, une dernière question que vous vous êtes toujours posé : pourquoi faut-
il enlever ses escarpins avant de prendre le toboggan ? 



Questions sur  

•  Organisation ?  
•  Emploi du temps ? 



APP ≠ classe inversée 
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Cycle des missions 



Planning dans un EdT classique 
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Questions sur :  

•  Difficulté de mise en place  ?  
•  Temps de travail enseignant ? 
•  Coût ? 



Encadrement « présentiel » 
Le tuteur n’enseigne pas… 

…Mais il diagnostique,  
questionne,  
conduit,  
facilite, le groupe.  
. 

Il peut être :  
•  Assis (1 par groupe)  
•  Ou Volant 1 par salle  



Styles de tutorat 



Conception : prendre son temps 



Taux d’encadrement constant (ici pour 24 étudiants) 



Conception d’une séquence d’apprentissage 



Questions sur  

•  Evaluation ?  
•  Efficacité ? 



1-Acquis d’apprentissage visés 



1- Préciser les acquis d’apprentissage visés 
Acquis d’apprentissage visé 
 
A l’issu de la 5ème semaine de S1-SEN, chaque étudiant doit être capable de 
produire le schéma logique correspondant à un automate (FSM) en suivant 
une démarche de conception rigoureuse basée sur la synthèse des 
combinatoires de transition, explicitement représenté par la table des 
transition, et de décodage des sorties. 
 
Situation 
 
Les étudiants reçoivent la description d’un automate (FSM) sous forme d’un 
diagramme de transition (STD). La somme des entrées primaires et des bits 
du registre d’état ne dépasse pas 4. Ils peuvent consulter tous les 
documents qu’ils jugent utiles.  



2 - Définir l’évaluation par grille critériée 



Donner du sens à l’évaluation 



Alignement pédagogique 



Retours d’étudiants 



L’APP est-il généralisable ? 
•  Toutes disciplines : OUI 
•  Tous types d’apprentissage : NON 

Créer
Découvrir S’exercer

Evaluer
Analyser

Appliquer
Comprendre
Reconnaitre Je sais de quoi je parle

Je sais en parler

Je sais faire

Je sais choisir

Je sais apprécier

Je sais concevoir



Ressources 

Modèle de livret étudiants d’APP : 
 
Sur OERCOMMONS.ORG https://bit.ly/ModeleApp  

(éditable et libre de droit)  



Formations proposées 

•  Découverte de l’APP par 
immersion :  
24-25 mai 2023.  

•  Conception de 
dispositifs actifs 
alignés :  
20-21-22 juin 2023.  

   Formations ouvertes à tous les enseignants de l’

en petits groupes tutorés

Osez l’Apprentissage actif

Deux cycles de deux formations sont proposés. Les deux cycles sont identiques. 
Les deux formations sont complémentaires, mais peuvent être suivies indépendamment. 

Formation 1ere session 2e session

Découverte APP 10-11 janvier 2023 24-25 mai 2023

Conception 20-21-22 juin 2023 

Motivation des étudiants, bien-
être au travail des enseignants, 
apprentissage en profondeur à long 
terme, cohérence des évaluations 
et des activités par rapport aux 
objectifs, autonomie, coopération, 
réflexivité : l’apprentissage 
par problèmes (APP) en petits 
groupes tutorés a révolutionné la 
pratique de nombreux collègues 
enseignants. 

Pour explorer cette opportunité 
dans les meilleures conditions, 
l’université vous propose une 
formation (gratuite) à l’APP assurée 
par des collègues expérimentés. 

Vous êtes  enseignant à l’Université 
Vous souhaitez vous former à la pédagogie

Faire évoluer vos  pratiques 

Inscriptions :  Découverte APP :  https://bit.ly/FormDecApp  — Conception : https://bit.ly/FormConception
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Atelier d’écriture  (10 min)  

Individuellement : 
 
Pour votre première séance de cours (par ex. au tout début du semestre S1 
de L1, si vous enseignez en L1), identifier un objectif d’apprentissage 
essentiel pour découvrir votre discipline, puis : 
 
En 10-15 lignes, imaginer et rédiger une situation-problème (mission) 
permettant à des étudiants de découvrir cet objectif.  
La mission devrait être susceptible d’engager (motiver) les étudiants.  
 
Penser à un titre accrocheur.  
 
Il ne reste plus qu’à le coller ici: bit.ly/ModeleApp 


