
 

 
 

 

Le choix de ce thème est libre. Il n’a pas de conséquence sur la note et n'a pas d'incidence directe sur 

votre cursus. Il doit simplement vous permettre d'amorcer une attitude active face à votre orientation, 

aux recherches d'informations et aux choix qu'elle implique, vous aider à comprendre comment vous 

orienter plutôt que "d'être orienté" (bien ou mal). 
 
 

• Formulez votre thème avec la clarté nécessaire en termes de métiers/secteurs d’activités/ fonctions. Cela 

facilitera la constitution d’équipe homogène autour d’un domaine professionnel bien identifié.  
 

• Faites attention à la formulation choisie. Les termes utilisés sont quelquefois trop vagues au vu de la 

diversité des métiers qu’ils recouvrent. 
 

Voici deux exemples illustrant ce point :  

- Thème écrit par un étudiant  : « INGÉNIEUR » 

Avec ce seul mot, l’étudiant peut être intégré dans une équipe « Ingénieur en Télécommunications », ou 

dans une équipe « Ingénieur dans un laboratoire de recherche en génétique » ou encore « Ingénieur 

financier »… 

- Thème écrit par un autre étudiant: « INFORMATIQUE » 

Pense-t-il au thème d’enseignant en informatique ou de chef de projet en infographie ? 

Ou encore l’administration de réseaux, le développement multimédia, la gestion des entreprises, les 

logiciels, la distribution, la vente… 


